
 

Ρεκόρ επαγγελµατικής αποκατάστασης των 
αποφοίτων του Τµήµατος Σχεδιασµού & Τεχνολογίας  

Ξύλου & Επίπλου του ΤΕΙ Λάρισας 
πριν ακόµη από τη λήψη του πτυχίου τους ! 

 
Των ∆ρ. Ιωάννη Παπαδόπουλου1 και ∆ρ. Γεωργίου Μαντάνη2

 
Ένα από τα πολλά και σοβαρά προβλήµατα της Τριτοβάθµιας Εκπαίδευσης στη χώρα µας 
είναι και η αδυναµία της να προσδώσει προσόντα µε αντίκρισµα σε απασχόληση και 
ανάπτυξη σύµφωνα µε τις ανάγκες της κοινωνίας. Η µεγαλύτερη αγωνία και ο µοναδικός 
συνήθως στόχος των νέων σήµερα µέχρι την ηλικία των 18 ετών είναι η είσοδός τους στην 
Τριτοβάθµια Εκπαίδευση και ιδιαίτερα η επιλογή ενός Τµήµατος που να καλύπτει τα 
ενδιαφέροντά τους και φυσικά να έχει υψηλές επαγγελµατικές προοπτικές. Η αγωνία 
αυτή εξασθενεί κατά τη διάρκεια των σπουδών τους και επανέρχεται σε µεγαλύτερο 
βαθµό τους τελευταίους µήνες λίγο πριν τη λήψη του πτυχίου τους και ιδιαίτερα την 
επόµενη ηµέρα από την ορκωµοσία τους.  

Λίγα τελικά, όπως αποδεικνύεται στην πράξη σήµερα, είναι τα Τµήµατα ΑΕΙ και ΤΕΙ που 
προσφέρουν άµεση επαγγελµατική αποκατάσταση. Ένα νέο σχετικά Τµήµα, το µοναδικό 
στο είδος του σε επίπεδο Τριτοβάθµιας Εκπαίδευσης, µε ιστορία επτά (7) µόνο ετών 
διεκδικεί την πρωτιά στην απασχόληση των αποφοίτων του. Πρόκειται για το Τµήµα 
Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου του ΤΕΙ Λάρισας µε έδρα την Καρδίτσα, 
όπου σύµφωνα µε πρόσφατη έρευνα του Γραφείου ∆ιασύνδεσης του Παραρτήµατος 
Καρδίτσας (www.career.kard.teilar.gr), πάνω από το 80% των αποφοίτων έχει ήδη 
βρει δουλειά σε ελληνικές και κυπριακές επιχειρήσεις του κλάδου ξύλου και επίπλου. Το 
παραπάνω ποσοστό ανέρχεται σε 88% για τις γυναίκες και εµφανίζεται µειωµένο στους 
άνδρες (69%) λόγω της µη εκπλήρωσης των στρατιωτικών τους υποχρεώσεων. 

Παράλληλη και ανεξάρτητη έρευνα που διεξάγει σε διαρκή βάση από το 2005 το Τµήµα 
Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου - µε υπεύθυνους καθηγητές τους κ.κ. 
Ιωάννη Παπαδόπουλο και Γεώργιο Μαντάνη - λίγο πριν την ορκωµοσία των σπουδαστών 
καταδεικνύει επιπλέον µια πολύ ενδιαφέρουσα ιδιαιτερότητα: Οι τελειόφοιτοι 
σπουδαστές του Τµήµατος προσλαµβάνονται από τις επιχειρήσεις σε ποσοστό 
72% πριν ακόµα λάβουν το πτυχίο τους!  

Τα στοιχεία της έρευνας αξιοποιούνται µε τη θέσπιση νέων στόχων για τη συνεχή ανοδική 
πορεία του Τµήµατος, ώστε τα προσόντα των αποφοίτων να καλύπτουν τις µεγάλες 
ανάγκες των επιχειρήσεων σε εξειδικευµένο στελεχιακό δυναµικό, ικανό να δώσει νέα 
ώθηση και καλύτερες προοπτικές στην έντονα ανταγωνιστική παγκοσµιοποιηµένη αγορά 
που έρχεται να πλήξει και τον κλάδο αυτό. Η τελευταία έρευνα έδωσε ένα ποσοστό 24% 
αποφοίτων να ανήκουν σε αυτή την κατηγορία, ποσοστό που αναµένεται να αυξηθεί στο 
άµεσο µέλλον. 

Σύµφωνα µε τα αποτελέσµατα που προέκυψαν από την έρευνα απασχόλησης των 
σπουδαστών του Τµήµατος που αποφοίτησαν το 2006 εργάζονται πάνω στο αντικείµενο 
σπουδών τους τουλάχιστον δύο χρόνια πριν, και συγκεκριµένα σε ποσοστό 16% το 2006, 
38% το 2005, 27% το 2004, 14% το 2003 και 5% το 2002. Ορισµένοι σπουδαστές δηλαδή, 

                                           
1 Αναπληρωτής Καθηγητής και Προϊστάµενος του Τµήµατος Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και 
Επίπλου, ΤΕΙ Λάρισας – Παράρτηµα Καρδίτσας (e-mail:  papad@teilar.gr). 
  
2 Καθηγητής του Τµήµατος Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου, ΤΕΙ Λάρισας – Παράρτηµα 
Καρδίτσας (e-mail:  mantanis@teilar.gr). 
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καθυστερούν να πάρουν το πτυχίο τους γιατί έχουν επαγγελµατική απασχόληση σχετική 
µε τις σπουδές τους! 

Βέβαια ο µέσος καθαρός µηνιαίος µισθός τους που ανέρχεται σε 850 € µπορεί να µη 
φαίνεται ιδιαίτερα υψηλός, αλλά να σηµειωθεί ότι αυτός αφορά αποζηµίωση τελειόφοιτων 
σπουδαστών και όχι αποφοίτους ακόµη! Άρα, οι προοπτικές οικονοµικών απολαβών τους 
είναι ιδιαίτερα αισιόδοξες για το µέλλον.        

Ο τρόπος εξεύρεσης εργασίας παρουσιάζεται στο παρακάτω Σχήµα. 

 

ΟΑΕ∆
3 %

Από αγγελ ία 
στο Τύπο

1 6 %

Μέσα από την  
πρακτική  τους  

άσκηση
1 6 %

Πρόταση  από 
την  ίδια την  
επ ιχείρηση

2 6 %

Πρόταση  από 
τρίτους  

(συστάσεις/γν
ωριµ ίες)

3 1 %

Οικογενειακή  
επ ιχείρηση

8 %

 

 

Ιδιαίτερα σηµαντικό στοιχείο σχετικά µε την ποιότητα της τεχνολογικής εκπαίδευσης που 
επιτελείται στο Τµήµα, σε συνδυασµό και µε την επαγγελµατική αποκατάσταση των 
αποφοίτων του, είναι το γεγονός ότι το 85% αυτών δηλώνει ότι, αν βρισκόταν πάλι 
σε δίληµµα επιλογής, θα επέλεγε την ίδια ειδικότητα: αυτή του Σχεδιαστή και 
Τεχνολόγου ξύλου – επίπλου.  

Η εισαγωγή στο Τµήµα Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου αποτελεί µια από 
τις πρώτες επιλογές του 48% των υποψηφίων σπουδαστών, δηλ. αποτελεί συνειδητή 
επιλογή για ένα µεγάλο ποσοστό συνειδητοποιηµένων µαθητών της Γ’ Λυκείου που ξέρουν 
και ψάχνουν «τα πράγµατα» και δεν βαδίζουν στα «τυφλά» παρασυρόµενοι από τα 
υψηλής κοινωνικής αποδοχής επαγγέλµατα.  

Οι παραπάνω  απόφοιτοι πέρα από τα ιδιαίτερα υψηλά ποσοστά επαγγελµατικής 
αποκατάστασής τους, επιθυµούν να διατηρήσουν µια συστηµατική µορφή επικοινωνίας σε 
ποσοστό 94% µε το «µητρικό» τους Τµήµα για θέµατα µεταπτυχιακών σπουδών, 
ερευνητικών προγραµµάτων, επιστηµονικών εκδηλώσεων, προγραµµάτων δια βίου 
εκπαίδευσης, βιβλιογραφίας, υποτροφιών, όπως και για επίλυση προβληµάτων και 
αντιµετώπιση προκλήσεων των επιχειρήσεων που εργάζονται κ.ο.κ. 

Στα θετικά του Τµήµατος Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου είναι ακόµη και 
η κατοχύρωση των επαγγελµατικών δικαιωµάτων των αποφοίτων του µε τη δηµοσίευση 
του Π.∆. 97/2006 που δίνει προοπτικές στα ακόλουθα πεδία:             

• Σχεδιασµός επίπλων και συστηµάτων επίπλων, καθώς και δηµιουργία 
πρωτότυπων σχεδιαστικών προτάσεων. 

• Εφαρµογή τεχνολογικών µεθόδων παραγωγής επίπλων. 
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• Παραγωγή προϊόντων ξύλου και ξύλινων κατασκευών (πριστής ξυλείας, 
ξυλοπλακών, ξυλοφύλλων, εµποτισµένου ξύλου, χαρτοπολτού και χαρτιού, 
προϊόντων πυρόλυσης ξύλου, κουφωµάτων, σκεπών, πατωµάτων, 
προκατασκευασµένων ξύλινων σπιτιών και λοιπών ξύλινων κατασκευών). 

• Αξιολόγηση και κοστολόγηση προϊόντων ξύλου, επίπλου και ξύλινων 
κατασκευών. 

• Επίπλωση και διακόσµηση από ξύλο. 
• Έλεγχος της τήρησης των τεχνικών προδιαγραφών και της εφαρµογής των 

αρχών και κανόνων ποιοτικού ελέγχου και συστηµάτων διασφάλισης ποιότητας 
σε όλο το φάσµα των προϊόντων ξύλου, επίπλου και ξύλινων κατασκευών. 

• Μελέτη ίδρυσης, οργάνωσης, διοίκησης, λειτουργίας και στελέχωσης µονάδων 
ξύλου, επίπλου και ξύλινων κατασκευών, καθώς και µονάδων εµπορίας 
προϊόντων ξύλου και επίπλου. 

• Παροχή υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας και υγιεινής της εργασίας. 
• Απασχόληση σε όλες τις βαθµίδες της δηµόσιας και ιδιωτικής εκπαίδευσης, 

σύµφωνα µε την ισχύουσα κάθε φορά νοµοθεσία.       
 

Οι ίδιοι οι απόφοιτοι θεωρούν σε ποσοστό 89% ότι είναι ικανοποιηµένοι από 
την ειδίκευσή τους και ότι τους προσφέρονται καλές προοπτικές εξέλιξης. Θα 
πρέπει να σηµειωθεί ότι η θεσµοθέτηση της ειδικότητας του Σχεδιαστή και Τεχνολόγου 
ξύλου και επίπλου είναι αρκετά πρόσφατη, ώστε να χαίρει της αντίστοιχης µε το εξωτερικό 
καταξίωσης από το ελληνικό επιχειρηµατικό και κοινωνικό περιβάλλον. Η ικανοποίηση 
των αποφοίτων σε σχέση µε την επαγγελµατική τους προβολή είναι σε ποσοστό 43% 
πολλή ως πάρα πολλή, µέτρια σε ποσοστό 49% και ανύπαρκτη σε ποσοστό 8%. Τα 
δεδοµένα όµως του επαγγέλµατος αλλάζουν θετικά. Η κύρια ανάδραση που λαµβάνει η 
διοίκηση του Τµήµατος Σχεδιασµού και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου από τις 
επιχειρήσεις είναι η µεγάλη ικανοποίηση από την προσφορά των αποφοίτων του 
Τµήµατος, καθώς και η ύπαρξη πολύ υψηλής προσφοράς εργασίας.  

Η σηµερινή κατάσταση θα λέγαµε ότι αποτυπώνεται στο γεγονός ότι «οι απόφοιτοι του 
Τµήµατος - οι οποίοι µέχρι σήµερα ανέρχονται σε 131 - έχουν κατά 93% αποκατασταθεί 
επαγγελµατικά στην ελληνική και την κυπριακή αγορά του Ξύλου και του Επίπλου, όπου 
σταδιοδροµούν και µάλιστα απολαµβάνουν αρκετά υψηλούς µισθούς. Καθηµερινά 
έρχονται ηλεκτρονικά µηνύµατα και fax στο γραφείο της διοίκησης από πολλές 
επιχειρήσεις του κλάδου ξύλου και επίπλου από όλη την Ελλάδα και την Κύπρο, τόσο για 
τη µόνιµη απασχόληση πτυχιούχων, όσο και την αποδοχή σπουδαστών για 
πραγµατοποίηση της πρακτικής άσκησης, σε τέτοιο βαθµό που είναι αδύνατη η άµεση 
ικανοποίησή τους. Όλες οι θέσεις εργασίας ανακοινώνονται από το Γραφείο ∆ιασύνδεσης 
του Παραρτήµατος Καρδίτσας, τους πίνακες ανακοινώσεων και την ιστοσελίδα 
(www.teilar.gr/~xylep/jobs_openings) του Τµήµατος σε συνεχή βάση. Το µόνο που 
συνιστάται στις επιχειρήσεις είναι να δείξουν λίγη υποµονή µέχρι την αποφοίτηση και 
άλλων πτυχιούχων». 

Στο Τµήµα λειτουργούν σήµερα µε πλήρη υλικοτεχνική υποδοµή και υπερσύγχρονο 
ηλεκτρονικό και εργαστηριακό εξοπλισµό τα εργαστήρια Τεχνολογίας ξύλου, Ποιοτικού 
ελέγχου, Μηχανικής κατεργασίας ξύλου, Τεχνολογίας παραγωγής επίπλου, Τεχνολογίας 
και συντήρησης ξυλοκατασκευών,  Εφαρµοσµένου Μάρκετινγκ ∆ιοίκησης και Οικονοµίας, 
Σχεδιασµού επίπλου µε Η/Υ (CAD), Τεχνικού και κατασκευαστικού σχεδίου και 
Βιοµηχανικού Σχεδιασµού. 

Το Τµήµα έχει θέσει ως όραµα: «Να παρέχει υψηλής ποιότητας εκπαίδευση στην 
τεχνολογία παραγωγής προϊόντων ξύλου και το σχεδιασµό επίπλου, άµεση κατά το δυνατό 
επαγγελµατική αποκατάσταση στους αποφοίτους, διαθέτοντας τους καλύτερους και 
ικανότερους εκπαιδευτικούς που θα έχουν συνειδητή θέληση και διάθεση για προσφορά, 
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ώστε το Τµήµα να συµβάλλει στην ανάπτυξη του κλάδου ξύλου και επίπλου και να 
αποτελέσει το πρότυπο στην Ανώτατη Τεχνολογική Εκπαίδευση». 

Περισσότερες πληροφορίες για το Τµήµα στην ιστοσελίδα:  www.teilar.gr/~xylep και 
στα τηλέφωνα 24410-28499 (Προϊστάµενος: κ. Ι. Παπαδόπουλος) και 24410-71752 (εσ. 
103) (Γραµµατεία: κα Πολ. Κλήµου).  

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Το νέο κτίριο του Τµήµατος στην Καρδίτσα. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Το κτίριο των σπουδαστικών εστιών. 
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Εκπαιδευτική επίσκεψη των σπουδαστών σε έκθεση DESIGN. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Μερική άποψη διδασκαλίας µαθηµάτων Τεχνικού Σχεδίου και Σχεδιασµού Επίπλων µε Η/Υ. 
 

    

 

 

       Το λογότυπο του Τµήµατος Σχεδιασµού   

και Τεχνολογίας Ξύλου και Επίπλου 
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Πρόσφατη ορκωµοσία σπουδαστών του Τµήµατος. 
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